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A propos de la collaboration entre ONU Femmes et COLEAD

La collaboration entre ONU Femmes et COLEAD se concentre sur l'autonomisation des femmes entrepreneurs dans
les pays d'Afrique, des Caraibes et du Pacifique (ACP) et au-dela. La Série Sud-Sud est spécialement congue pour les
femmes entrepreneurs et les chefs d'entreprise. Elle offre une plateforme de collaboration, de partage des
connaissances, d'amélioration des compétences, d'accés au marché et d'opportunités de réseautage.
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Session n 7 : Femmes pionniéres dans les économies bleue et verte

La septieme session de la série Sud-Sud était axée sur les femmes pionniéres dans les économies bleue et verte. La
session qui s'est tenue le 25 février 2026 a été un succes | Elle a suscité un grand intérét dans toutes les régions du
monde : 400 personnes de différents continents se sont inscrites a la session et ont eu accés a toutes les informations
et a tous les enregistrements.

Animée par, Nina Desanlis-Perrin, chargée de projet au COLEAD, et ouverte par Angela Davis, spécialiste de
programme a ONU Femmes Caraibes, et Ines Bastos, experte senior en développement commercial au COLEAD, la
session a mis en vedette quatre femmes accomplies d'Afrique, d’Amérique du Sud et des Caraibes. Elles ont partagé
leurs expériences dans la création et le soutien des économies bleu et verte. La session interactive de questions-
réponses a favorisé un dialogue engageant entre les participants et les intervenants. Enfin Alonso Bobes, associé de
programme a ONU Femmes Caraibes a présenté les points clés, les prochaines étapes et les opportunités de
collaboration continue.

Retrouvez toutes les informations relatives a cette session sur Agrinnovators.
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Tacko Ndiaye — Responsable de I'équipe Genre, FAO

Au sein de la FAQ, Tacko Ndiaye coordonne les initiatives visant a intégrer la dimension de genre et l'inclusion sociale
dans les systémes agroalimentaires et le développement rural. Tacko a souligné l'importance de reconnaitre et
d'autonomiser les femmes dans le secteur agricole afin de favoriser une transformation rurale durable. Elle a mis en
évidence les inégalités persistantes entre les sexes, notamment l'accés limité a la terre, au financement et a la prise
de décision, et a souligné la nécessité d'interventions ciblées qui intégrent le point de vue des femmes dans les
politiques, les programmes et les investissements. Elle a également présenté des initiatives visant a promouvoir la
visibilité et le leadership des agricultrices, telles que 'Année internationale de la femme agricultrice, soulignant que
l'autonomisation des femmes renforce la sécurité alimentaire, la résilience climatique et la gestion durable des
ressources naturelles.

Dr Legena Henry — Fondatrice et PDG, Rum and Sargassum, Barbade

En tant que fondatrice et directrice d'une entreprise d'énergie renouvelable a la Barbade, Dr Legena Henry est a la
téte d'innovations dans le domaine des biocarburants durables et des solutions énergétiques indigénes. Elle a évoqué
les défis et les opportunités liés au fait d'opérer dans des secteurs dominés par les hommes, soulignant la maniere
dont la résilience, les compétences éducatives et le leadership des femmes contribuent a la réussite des entreprises.
Legena a souligné le réle de l'éducation et du mentorat dans l'inspiration des jeunes femmes, ainsi que l'importance
d'une exposition précoce a travers les écoles et les universités afin de leur montrer des parcours professionnels
viables dans les économies verte et bleue. Elle a également partagé des exemples d'intégration des technologies
énergétiques durables dans les communautés tout en surmontant les obstacles techniques et sociaux.

Rahel Heru — Fondatrice et PDG, Damascene Essential Qil Processing, Ethiopie

En tant que fondatrice et directrice d'une entreprise de transformation d'huiles essentielles en Ethiopie, Rahel Heruy
travaille avec des petites agricultrices pour combiner l'agro-industrie inclusive et la conservation des foréts. Elle a
détaillé les initiatives qui aident des milliers de femmes a cultiver des épices et du café, a créer des sources de revenus
et a former des coopératives qui préservent les foréts tout en produisant des produits de haute qualité pour les
marchés internationaux. Rahel a illustré comment l'autonomisation des femmes grace a la formation, l'accés aux
ressources et le renforcement des compétences renforce l'indépendance économique, favorise l'utilisation durable
des terres, protége la biodiversité et renforce la résilience a long terme des communautés.

Maria Elvira Lopez — Responsable de la mesure et du reporting d'impact, Conservation International

Au sein de Conservation International, Maria Elvira Lopez se concentre sur le soutien aux entreprises dirigées par des
femmes dans le domaine de I'économie bleue durable en Amérique latine et au-dela. Elle a souligné les obstacles
financiers et systémiques auxquels les femmes sont confrontées dans les secteurs de la péche, de I'aquaculture et de
la gestion des ressources cotieres, notant que les entreprises dirigées par des femmes obtiennent souvent de
meilleurs résultats que leurs homologues masculines malgré des écarts de financement. Maria a souligné l'importance
des investissements flexibles, des programmes de mentorat et des initiatives de renforcement des capacités, ainsi que
de la collaboration Sud-Sud, pour amplifier I'impact et accroitre la participation des femmes dans les projets
écologiquement durables a I'échelle mondiale.

Points clés

Les femmes jouent un réle essentiel dans la conduite des économies bleues et vertes, contribuant non seulement a la
croissance économique, mais aussi a la conservation de l'environnement et a la résilience des communautés. Leur
participation a l'agriculture, a la sylviculture et a la gestion des ressources cdtieres permet de garantir des moyens de
subsistance durables et de renforcer les chaines de valeur locales. Malgré les obstacles systémiques auxquels elles
sont confrontées, tels que l'acces limité au financement, les préjugés sexistes et la sous-reconnaissance de leur travail,
les entreprises dirigées par des femmes surpassent souvent leurs homologues masculines en termes d'efficacité,
d'innovation et de rentabilité. Les modeles commerciaux inclusifs, les approches coopératives et les programmes de
renforcement des compétences ciblés renforcent l'indépendance économique des femmes tout en favorisant la
gestion responsable de l'environnement, comme l'agriculture biologique, le reboisement et la protection de la
biodiversité. La collaboration intersectorielle, le mentorat, la formation et le réseautage, y compris le partage des
connaissances Sud-Sud entre les régions, sont des stratégies essentielles pour amplifier l'impact et 'ampleur des
initiatives dirigées par des femmes. Impliquer les jeunes femmes dés leur plus jeune age par le biais de I'éducation,
de programmes de volontariat et de modeles visibles favorise leur intérét et forme la prochaine génération de leaders
dans les secteurs verts et bleus. Dans I'ensemble, l'autonomisation des femmes dans les économies bleues et vertes
renforce les communautés, soutient la gestion durable des ressources et favorise un développement inclusif et
résilient a I'échelle mondiale.
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https://www.fao.org/home/en/
https://rumandsargassum.com/
https://www.damasceneprocessing.com/
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Rejoignez la conversation sur notre forum Agrinnovators pour explorer les questions soulevées pendant la
session et partager vos propres réflexions, expériences et idées avec la communauté.
Vous devez créer un profil pour accéder au forum.

Ressources

- Publications

FIDA. 2022. Ces chiffres prouvent gque les femmes rurales sont essentielles pour un avenir meilleur.

FAQ. La situation mondiale des péches et de l'aguaculture.

UNICEF. 2024. Lutter contre les inégalités entre les sexes dans un monde marqué par le changement climatique.
Journal de la région de l'océan Indien. 2024. Compter les femmes ? Durabilité et inclusivité sexospécifiques pour un

cadre comptable océanique.

Frontiers in Sustainable Food Systems. 2024. Utilisation d'un cadre de systémes alimentaires durables pour examiner
I'égalité des sexes et I'autonomisation des femmes dans les systemes alimentaires aquatiques.

FAQO. 2021. Limpact des catastrophes et des crises sur l'agriculture.

Systémes agricoles et alimentaires régionaux intelligents face au climat et sensibles au genre.

- Webinaires

AgriCord. De la vision a l'action : I'agriculture transformatrice en matiere d'égalité des sexes dans la pratique. 5 mars
2026 : https://usO2web.zoom.us/meeting/register/cAQapHsmSgy_e92FLizQQw#/registration

APAARI. Célébration de I'Année internationale des agricultrices 2026. 30 mars 2026 :
https://usO6web.zoom.us/meeting/register/mopXLGOmMSBmrc_ PW20Jy6A#/registration

Innovation Women Speak!: : https://innovationwomen.com/webinars/?utm

ONU Femmes-COLEAD : Série Sud-Sud : Renforcer les entreprises dirigées par les femmes :
https:.//www.youtube.com/playlist?list=PLVS5hWpGiR940wWLfhb-X6vg fyzwS7zkv

- Formations

ITU Academy. Entrepreneuriat vert et numérique pour les femmes: https:/academy.itu.int/training-courses/full-
catalogue/green-and-digital-entrepreneurship-women

Matériel de formation COLEAD : https://training.colead.link/?lang=fr

Matériel de formation d'ONU Femmes :
https://portal.trainingcentre.unwomen.org/onu-femmes-catalogue-de-

cours/?lang=fr
SheTrades Academy : https:/learn.shetrades.com/

Equipe de coordination :
ONU Femmes Caraibes: Alonso Bobes — Associé de programme
COLEAD: Nina Desanlis-Perrin — Chargée de projet, Ahoefa Soklou — Chargée de projet

COL

Cet événement est organisé dans le cadre du programme Fit For Market+ mis en ceuvre par le COLEAD dans le cadre de la Coopération au
Développement entre I’Organisation des Etats d’Afrique, des Caraibes et du Pacifique (OEACP), et I’'Union européenne (UE).

Cette publication a été produite avec le soutien financier de I’'UE et de I'OEACP. Son contenu reléve de la seule responsabilité du COLEAD et ne peut en
aucun cas étre considéré comme reflétant la position de I'UE ou de I'OEACP.

FIT

MARKET+ %@

Financé par
I'Union européenne



https://agrinnovators.org/community/women-empowerment-2/
https://www.ifad.org/en/w/explainers/these-numbers-prove-that-rural-women-are-crucial-for-a-better-future
https://openknowledge.fao.org/server/api/core/bitstreams/a2090042-8cda-4f35-9881-16f6302ce757/content
https://www.unicef.org/blog/tackling-gender-inequality-climate-changed-world
https://www.tandfonline.com/doi/epdf/10.1080/19480881.2024.2373514?needAccess=true
https://www.tandfonline.com/doi/epdf/10.1080/19480881.2024.2373514?needAccess=true
https://www.frontiersin.org/journals/sustainable-food-systems/articles/10.3389/fsufs.2024.1327798/
https://www.frontiersin.org/journals/sustainable-food-systems/articles/10.3389/fsufs.2024.1327798/
https://openknowledge.fao.org/server/api/core/bitstreams/30c0d98d-1c21-48ef-b5d9-8d988e6fa6f2/content
https://caribbean.un.org/en/271658-fao-and-canada-launch-ca10-million-regional-project?utm
https://us02web.zoom.us/meeting/register/cAQapHsmSgy_e92FLizQQw#/registration
https://us06web.zoom.us/meeting/register/mopXLGQmSBmrc_PW20Jy6A#/registration
https://innovationwomen.com/webinars/?utm
https://www.youtube.com/playlist?list=PLV5hWpGiR940wWLfhb-X6vg_fyzwS7zkv
https://academy.itu.int/training-courses/full-catalogue/green-and-digital-entrepreneurship-women
https://academy.itu.int/training-courses/full-catalogue/green-and-digital-entrepreneurship-women
https://training.colead.link/
https://training.colead.link/?lang=fr
https://portal.trainingcentre.unwomen.org/onu-femmes-catalogue-de-cours/?lang=fr
https://portal.trainingcentre.unwomen.org/onu-femmes-catalogue-de-cours/?lang=fr
https://learn.shetrades.com/
https://caribbean.unwomen.org/en
https://www.colead.link/

