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DATOS BIOGRÁFICOS DE LOS PONENTES  
 

Inês Bastos –  Experta sénior en desarrollo empresarial, COLEAD  

Inês Bastos cuenta con más de dos décadas de experiencia en asistencia técnica, supervisión, gestión de 
redes y desarrollo de políticas, con un fuerte enfoque en el desarrollo del sector 
agroalimentario. En COLEAD, ha pasado los últimos siete años coordinando y 
supervisando actividades técnicas en África oriental y meridional, gestionando 
programas y proyect os relacionados con la producción y la transformación 
agroalimentaria, la gestión empresarial, el acceso a la financiación y el desarrollo de 
redes. Des de 2024, Inês también es la coordinadora de cuestiones de género de 
COLEAD, defendiendo el empoderamiento de las mujeres en los programas de la 
organización. Además, actualmente es jefa de equipo de COLEAD en virtud de 
acuerdos contractuales, prestando asi stencia técnica a empresas que cuentan con 

el apoyo de inversores sociales y de impacto, entre ellas la entidad de financiación mixta EDFI -AgriFI. 
Antes de trabajar en COLEAD, Inês trabajó para el banco «Caixa Geral de Depósitos» y «Hay Group - Korn 
Ferry» . 

Alonso Bobes –  Asistente de programas, ONU Mujeres Caribe  

Alonso Bobes es un profesional internacional especializado en Relaciones Internacionales y Ayuda 

Humanitaria, con un fuerte compromiso con la cooperación global y el desarrollo 
sostenible. Es licenciado en Relaciones Internacionales y tiene un máster en 

Acción Humanitaria Internacional por la Universidad de Groningen, con 

especialización en inclusión social y respuesta a crisis. A lo largo de su carrera, 

ha contribuido a programas que promueven la igualdad de género, la resiliencia 

y el crecimiento inclusiv o en América Latina y el Caribe. Su experiencia 

profesional abarca la colaboración con organizaciones multilaterales, la sociedad 

civil y socios para el desarrollo, promoviendo políticas equitativas y sostenibles. 

Alonso combina su experiencia en coordinación de programas, comunicación y gestión de alianzas en 
marcos internacionales complejos. Actualmente se desempeña como asistente de programas en la Oficina 

Multipaís (MCO) de ONU Mujeres para el Caribe, donde apoy a iniciativas que empoderan a las mujeres y 

promueven la igualdad de género en toda la región.  

 

 



 

 
 

Angela Davis  –  Especialista en programas , ONU Mujeres Caribe  

Angela Davis es una profesional del desarrollo muy respetada en la región y altamente motivada, con más 
de 20 años de experiencia en salud pública, salud sexual y reproductiva, salud 
internacional y desarrollo. Cuenta con una sólida trayectoria en la gestión de 
programas para iniciativas nacionales y financiadas por donantes en contextos 
políticos, de desarr ollo y fiscales dinámicos. Angela aporta sus conocimientos 
técnicos y programáticos sobre salud maternoinfantil, salud sexual y reproductiva 
y VIH/SIDA,  y trabaja en la intersección de estas áreas con los determinantes 
sociales, culturales y conductuales de la salud, el género y la violencia sexual y de 
género. Durante los últimos once años, ha proporcionado supervisión 
programática y dirección estratégic a a un importante socio internacional para el 

desarrollo, gestionando una cartera de ayuda al desarrollo regional de aproximadamente 6 millones de 
dólares estadounidenses al año. Su trabajo requiere una estrecha colaboración con organismos 
intergubernament ales, gobiernos nacionales, la sociedad civil, organizaciones multilaterales y donantes. 
Orientada a los resultados y con una gran capacidad analítica, Angela combina un pensamiento 
estratégico claro con excelentes habilidades de comunicación oral y escrit a. Se basa tanto en la teoría 
como en la práctica de la salud pública, la gestión de programas y el desarrollo internacional, y traduce 
constantemente la evidencia en programas impactantes y centrados en la equidad.  

Nina Desanlis -Perrin –  Responsable de proyectos, COLEAD  

Nina Desanlis -Perrin es responsable de proyectos en el Departamento de Redes y Alianzas de COLEAD, 
donde desarrolla y coordina alianzas globales para apoyar el desarrollo del 
emprendimiento y la sostenibilidad en el sector agroalimentario en los países del 
Sur Global. Nina coorganiza seminarios destinados a dar a conocer las 
innovaciones de las empresas  y pymes lideradas por agricultores , con socios 
internacionales clave, como ONU Mujeres. Nina tiene un máster en Ciencias 
Ambientales para la Sostenibilidad  por el King's College de Londres y una 
licenciatura en Administración Pública por la Universidad Erasmus de Róterdam. 
Es defensora del desarrollo sostenible, la cooperación internacional y la justicia 
climática, y trabaja para promover soluciones resilien tes e inclusivas para las 

comunidades y los sistemas alimentarios de todo el mundo.  

Rahel Heruy –  Directora general de Damascene Essential Oil, Etiopía  

Rahel es una empresaria agrícola sénior y coordinadora de la cadena de valor con más de una década de 
experiencia apoyando a pequeños agricultores en ecosistemas forestales 
relacionados con el café en el suroeste de Etiopía, incluidos Kaffa, Bench Maji y 
Sheka. Ha demostrado un gran liderazgo en el empoderamiento de las mujeres y 
los jóvenes, la formación de cooperativas y la movilización y el desarrollo de la 
comunidad. Su trabajo también abarca la conservación de la biodiversidad, la 
protección del medio ambiente y la coordinación de proyectos financiados por 
donantes . Tiene una gran experiencia en la colaboración con ONG, ONG 
internacionales, organismos de las Naciones Unidas, instituciones de 
investigación y autoridades gubernamentales. Los conocimientos y la orientación 

profesional de Rahel están en consonancia con las prioridades de MCF, ONUDI, FIDA y FAO, en particular 
en lo que se refiere al fomento de la agroindustria inclusiva, las cadenas de valor sostenibles, la 
participación del sector privado y el desarrollo rural.  

 

 

 



 

 
 

 

El evento cuenta con el apoyo de lo programa Fit For Market Plus, ejecutados por COLEAD en el marco de la Cooperación al Desarrollo 
entre la Organización de Estados de África, el Caribe y el Pacífico (OEACP) y la Unión Europea (UE). 

Esta publicación ha sido elaborada con el apoyo financiero de la UE y la OEACP. El contenido es responsabilidad exclusiva de COLEAD y en 
ningún caso debe considerarse que refleja las opiniones de la UE o de la OEACP. 

  
 

Maria Elvira Lopez –  Gerente de Medición de Impacto y Reportabilidad, Conservation 
International  

María Elvira López creció en Quito, Ecuador, y es licenciada en Estudios Ambientales 
y Relaciones Internacionales, con especialización en América Latina. Es una 
apasionada de la justicia ambiental y la intersección entre el desarrollo social y la 
conservac ión del medio ambiente. Durante los últimos cuatro años, ha formado parte 
del equipo de Nature Finance de Conservation International, donde ha dirigido el 
seguimiento del impacto, la evaluación y el análisis de riesgos de la cartera de CI 
Ventures. María Elvira también apoya el desarrollo de capacidades regionales como 
parte del equipo organizador del Estudio de Innovación Alimentaria Oceánica para 
Mujeres en América Latina.  

Dr. Legena Henry –  Fundadora y directora ejecutiva, Rum and Sargassum  

La Dra. Legena Henry es graduada del MIT e ingeniera mecánica, y desde 2021 es 
directora ejecutiva de Rum and Sargassum Inc, donde su equipo está 
comercializando una solución de transporte renovable autóctona en Barbados. 
También es profesora de Energías Renovables en la Universidad de las Indias 
Occidentales, Cave Hill, desde 2019 hasta 2025, y está espec ializada en Energías 
Renovables e Ingeniería Mecánica. Investiga fuentes de energía sostenibles en el 
Caribe, como el biocombustible a partir de algas sargazo, la conversión de energía 
térmica oceánica y la energía undimotriz.  

Tacko Ndiaye –  Jefa del equipo de género, FAO  

Tacko  Ndiaye es jefa del equipo de género de la División de Transformación Rural e Igualdad de Género 
de la Organización de las Naciones Unidas para la Alimentación y la Agricultura (FAO), 
donde coordina un equipo multidisciplinario que supervisa y apoya la implementación 
de trabajos normativos, técnicos y programáticos sobre cuestiones relacionadas con 
los sistemas agroalimentarios, la transformación rural, la gestión de los recursos 
naturales y el cambio climático. Supervisa las iniciativas relacionadas con l a 
celebración del Año Internacional de la Mujer Agricultora.  Durante los últimos 29 años, 
ha incorporado la perspectiva de género y la inclusión social en políticas, programas, 
instituciones, estadísticas y planes de inversión, centrándose en el sector 
agroalimentario. Antes de incorporarse a la FAO en 2014, trabajó  durante 10 años en 
ONU Mujeres, entre otros cargos, como asesora de políticas sobre el empoderamiento 
económico de las mujeres y el desarrollo sostenible. Entre 2004 y 2007, fue Oficial de 
Asunt os Económicos de la Comisión Económica de las Naciones Unidas para África 

(CEPA), donde puso en marcha el Índice Africano de Género y Desarrollo.  

 

 


