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DATOS BIOGRAFICOS DE LOS PONENTES

Inés Bastos — Experta sénior en desarrollo empresarial, COLEAD

Inés Bastos cuenta con mas de dos décadas de experiencia en asistencia técnica, supervision, gestion de
- redes y desarrollo de politicas, con un fuerte enfoque en el desarrollo del sector
agroalimentario. En COLEAD, ha pasado los ultimos siete anos coordinando y
supervisando actividades técnicas en Africa oriental y meridional, gestionando
programas y proyectos relacionados con la produccion y la transformacion
agroalimentaria, la gestién empresarial, el acceso a la financiacion y el desarrollo de
redes. Desde 2024, Inés también es la coordinadora de cuestiones de género de
COLEAD, defendiendo el empoderamiento de las mujeres en los programas de la
organizacion. Ademas, actualmente es jefa de equipo de COLEAD en virtud de
A acuerdos contractuales, prestando asistencia técnica a empresas que cuentan con
el apoyo de inversores sociales y de impacto, entre ellas la entidad de financiacién mixta EDFI-AgriFl.
Antes de trabajar en COLEAD, Inés trabajo para el banco «Caixa Geral de Depdsitos» y «Hay Group - Korn
Ferry».

Alonso Bobes — Asistente de programas, ONU Mujeres Caribe

Alonso Bobes es un profesional internacional especializado en Relaciones Internacionales y Ayuda
Humanitaria, con un fuerte compromiso con la cooperacién global y el desarrollo
sostenible. Es licenciado en Relaciones Internacionales y tiene un master en
Accion Humanitaria Internacional por la Universidad de Groningen, con
especializacidon en inclusion social y respuesta a crisis. A lo largo de su carrera,
ha contribuido a programas que promueven la igualdad de género, la resiliencia
y el crecimiento inclusivo en América Latina y el Caribe. Su experiencia
profesional abarca la colaboracion con organizaciones multilaterales, la sociedad
civil y socios para el desarrollo, promoviendo politicas equitativas y sostenibles.
Alonso combina su experiencia en coordinacidon de programas, comunicaciéon y gestién de alianzas en
marcos internacionales complejos. Actualmente se desempena como asistente de programas en la Oficina
Multipais (MCO)} de ONU Mujeres para el Caribe, donde apoya iniciativas que empoderan a las mujeres y
promueven la igualdad de género en toda la region.
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Angela Davis — Especialista en programas, ONU Mujeres Caribe

Angela Davis es una profesional del desarrollo muy respetada en la region y altamente motivada, con mas
de 20 anos de experiencia en salud publica, salud sexual y reproductiva, salud
internacional y desarrollo. Cuenta con una soélida trayectoria en la gestion de
programas para iniciativas nacionales y financiadas por donantes en contextos
politicos, de desarrollo y fiscales dindmicos. Angela aporta sus conocimientos
técnicos y programaticos sobre salud maternoinfantil, salud sexual y reproductiva
y VIH/SIDA, y trabaja en la interseccion de estas areas con los determinantes
sociales, culturales y conductuales de la salud, el género y la violencia sexual y de
género. Durante los dultimos once anos, ha proporcionado supervision
LN programatica y direccion estratégica a un importante socio internacional para el
desarrollo gestionando una cartera de ayuda al desarrollo regional de aproximadamente 6 millones de
ddlares estadounidenses al ano. Su trabajo requiere una estrecha colaboracidén con organismos
intergubernamentales, gobiernos nacionales, la sociedad civil, organizaciones multilaterales y donantes.
Orientada a los resultados y con una gran capacidad analitica, Angela combina un pensamiento
estratégico claro con excelentes habilidades de comunicacion oral y escrita. Se basa tanto en la teoria
como en la practica de la salud publica, la gestion de programas y el desarrollo internacional, y traduce
constantemente la evidencia en programas impactantes y centrados en la equidad.

Nina Desanlis-Perrin — Responsable de proyectos, COLEAD

Nina Desanlls Pernn es responsable de proyectos en el Departamento de Redes y Alianzas de COLEAD,

: donde desarrolla y coordina alianzas globales para apoyar el desarrollo del
emprendimiento y la sostenibilidad en el sector agroalimentario en los paises del
Sur Global. Nina coorganiza seminarios destinados a dar a conocer las
innovaciones de las empresas y pymes lideradas por agricultores, con socios
internacionales clave, como ONU Mujeres. Nina tiene un master en Ciencias
Ambientales para la Sostenibilidad por el King's College de londres y una
licenciatura en Administracién Publica por la Universidad Erasmus de Roterdam.
Es defensora del desarrollo sostenible, la cooperacion internacional y la justicia
climatica, y trabaja para promover soluciones resilientes e inclusivas para las
comunidades y los sistemas alimentarios de todo el mundo.

Rahel Heruy — Directora general de Damascene Essential Oil, Etiopia

Rahel es una empresaria agricola sénior y coordinadora de la cadena de valor con mas de una década de
experiencia apoyando a pequenos agricultores en ecosistemas forestales
relacionados con el café en el suroeste de Etiopia, incluidos Kaffa, Bench Maji y
Sheka. Ha demostrado un gran liderazgo en el empoderamiento de las mujeres y
los j6venes, la formacién de cooperativas y la movilizacion y el desarrollo de la
comunidad. Su trabajo también abarca la conservacion de la biodiversidad, la
proteccion del medio ambiente y la coordinacion de proyectos financiados por
donantes. Tiene una gran experiencia en la colaboraciéon con ONG, ONG
internacionales, organismos de las Naciones Unidas, instituciones de
investigacién y autoridades gubernamentales. Los conocimientos y la orientaciéon
profesional de Rahel estan en consonancia con las prioridades de MCF, ONUDI, FIDA y FAQ, en particular
en lo que se reflere al fomento de la agroindustria inclusiva, las cadenas de valor sostenibles, la
participacion del sector privado y el desarrollo rural.
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Maria Elvira Lopez — Gerente de Medicion de Impacto y Reportabilidad, Conservation
International

Maria Elvira Lopez crecié en Quito, Ecuador, y es licenciada en Estudios Ambientales
y Relaciones Internacionales, con especializacion en América Latina. Es una
apasionada de la justicia ambiental y la interseccién entre el desarrollo social y la
conservacion del medio ambiente. Durante los ultimos cuatro anos, ha formado parte
del equipo de Nature Finance de Conservation International, donde ha dirigido el
seguimiento del impacto, la evaluacién y el andlisis de riesgos de la cartera de Cl
Ventures. Maria Elvira también apoya el desarrollo de capacidades regionales como
parte del equipo organizador del Estudio de Innovacién Alimentaria Oceanica para
Mujeres en América Latina.

Dr. Legena Henry — Fundadora y directora ejecutiva, Rum and Sargassum

La Dra. Legena Henry es graduada del MIT e ingeniera mecanica, y desde 2021 es

directora ejecutiva de Rum and Sargassum Inc, donde su equipo esta

o comercializando una solucion de transporte renovable autoctona en Barbados.

L También es profesora de Energias Renovables en la Universidad de las Indias

' R Occidentales, Cave Hill, desde 2019 hasta 2025, y esta especializada en Energias

: Renovables e Ingenieria Mecanica. Investiga fuentes de energia sostenibles en el
f' h Caribe, como el biocombustible a partir de algas sargazo, la conversion de energia

térmica oceanica y la energia undimotriz.
Tacko Ndiaye — Jefa del equipo de género, FAO

Tacko Ndiaye es jefa del equipo de género de la Divisidon de Transformacion Rural e lgualdad de Género
de la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura (FAQ),
donde coordina un equipo multidisciplinario que supervisa y apoya la implementacion
de trabajos normativos, técnicos y programaticos sobre cuestiones relacionadas con
los sistemas agroalimentarios, la transformacién rural, la gestion de los recursos
naturales y el cambio climatico. Supervisa las iniciativas relacionadas con la
celebracién del Aro Internacional de la Mujer Agricultora. Durante los ultimos 29 anos,
ha incorporado la perspectiva de género y la inclusiéon social en politicas, programas,
instituciones, estadisticas y planes de inversidon, centrandose en el sector
agroalimentario. Antes de incorporarse a la FAO en 2014, trabajo durante 10 anos en
ONU Mujeres, entre otros cargos, como asesora de politicas sobre el empoderamiento
econdémico de las mujeres y el desarrollo sostenible. Entre 2004 y 2007, fue Oficial de
Asuntos Econémicos de la Comisién Econdmica de las Naciones Unidas para Africa
(CEPA), donde puso en marcha el Indice Africano de Género y Desarrollo.
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El evento cuenta con el apoyo de lo programa Fit For Market Plus, ejecutados por COLEAD en el marco de la Cooperacion al Desarrollo
entre la Organizacidn de Estados de Africa, el Caribe y el Pacifico (OEACP) y la Unién Europea (UE).

Esta publicacion ha sido elaborada con el apoyo financiero de la UE y la OEACP. El contenido es responsabilidad exclusiva de COLEAD y en
ningun caso debe considerarse que refleja las opiniones de la UE o de la OEACP.
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