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BIOGRAPHIE DES INTERVENANTS  

Inês Bastos –  Experte senior en développement commercial, COLEAD  

Inês Bastos possède plus de vingt ans d'expérience dans l'assistance technique, le suivi, la gestion de 
réseaux et l'élaboration de politiques, avec un accent particulier sur le développement 
du secteur agroalimentaire. Au sein de COLEAD, elle a passé les sept dernières années 
à coordonner et superviser des activités techniques en Afrique orientale et austra le, en 
gérant des programmes/projets dans les domaines de la production et de la 
transformation agroalimentaires, de la gestion d'entreprise, de l'accè s au financement 
et du développement de réseaux. Depuis 2024, Inês occupe également le poste de 
responsable des questions de genre au sein de COLEAD, où elle défend 
l'autonomisation des femmes dans le cadre des programmes de l'organisation. En 

outre, elle occupe actuellement le poste de chef d'équipe au COLEAD dans le cadre de contrats, 
fournissant une assistance technique aux entreprises soutenues par des investisseurs sociaux et d'impact, 
notamment le mécanisme de financement mixte EDFI -AgriFI . Avant de r ejoindre le COLEAD, Inês a travaillé 
pour la banque « Caixa Geral de Depositos » et « Hay Group - Korn Ferry ».  

Alonso Bobes –  Assistant de programme, ONU Femmes Caraïbes   

 Alonso Bobes est un professionnel international spécialisé dans les relations internationales et l'aide 
humanitaire, fortement engagé dans la coopération mondiale et le 
développement durable. Il est titulaire d'une licence en relations internationales 
et d'un master en action humanitaire internationale de l'université de Groningue, 
avec une spécialisation da ns l'inclusion sociale et la réponse aux crises. Tout au 
long de sa carrière, il a contribué à des programmes visant à promouvoir l'égalité 
des sexes, l a résilience et la croissance inclusive en Amérique latine et dans les 
Caraïbes. Son expérience professionnelle couvre la collaboration avec des 
organisations multilatérales, la société civile et des partenaires de 

développement, dans le but de promouvoir des politiques équitables et durables. Alonso combine son 
expertise en matière de coordination de programmes, de communication et de gestion de partenariats 
dans des cadres internationaux complexes. Il occupe actuel lement le poste d'assistant de programme au 
bureau multipays (MCO) des Nations unies pour les femmes dans les Caraïbes, où il soutient des initiatives 
visant à autonomiser les femmes et à promouvoir l'égalité des sexes dans toute la région.  

 



 

 
 

Angela Davis  –  Spécialiste de programme,  ONU Femmes Caraïbes  

Angela Davis est une professionnelle du développement très motivée et respectée dans la région, qui 
compte plus de 20 ans d'expérience dans les domaines de la santé publique, de la 
santé sexuelle et reproductive, de la santé internationale et du développement. 
Elle possède une solide expérience dans la gestion de programmes pour des 
initiatives nationale s et financées par des donateurs dans des contextes politiques, 
de développement et fiscaux dynamiques. Angela apporte ses connaissances 
techniques et progr ammatiques spécialisées dans les domaines de la santé 
maternelle et infantile, de la santé sexuelle et reproductive et du VIH/sida, et 
travaille à l'intersection de ces domaines avec les déterminants sociaux, culturels 
et comportementaux de la santé, du ge nre et de la violence sexuelle et sexiste. Au 

cours des onze dernières années, elle a assuré la supervision programmatique et la direction stratégique 
d'un partenaire international de premier plan dans le domaine du développement, gérant un portefeuille 
d'aide au développement régional d'environ 6 millions de dollars américains par an. Son travail nécessite 
une collaboration étroite avec les agences intergouvernementales, les gouvernements nationaux, la 
société civile, les organisations multilatérales et le s donateurs. Axée sur les résultats et dotée d'un esprit 
analytique aigu, Angela allie une réflexion stratégique claire à d'excellentes compétences en 
communication orale et écrite. Elle s'appuie à la fois sur la théorie et la pratique de la santé publique , de 
la gestion de programmes et du développement international, traduisant systématiquement les données 
probantes en programmes efficaces et axés sur l'équité.  

Nina Desanlis -Perrin –  Chargée de projet, COLEAD  

Nina Desanlis -Perrin est chargée de projet au sein du département Réseaux et Alliances du COLEAD, où 
elle développe et coordonne des partenariats visant à soutenir le développement 
de l'entrepreneuriat et la durabilité dans le secteur agroalimentaire des pays du 
Sud. Elle co -organise des webinaires sur l’agroalimentaire visant à mettre en 
valeur les innov ations des entreprises et des PME dirigées par des agriculteurs, 
en collaboration avec des partenaires internationaux tels que l'ONU Femmes. Nina 
est titulaire d'un master en sciences environnementales pour le développement 
durable du King's College de Lon dres et d'une licence en administration publique 
de l'université Erasmus de Rotterdam. Elle défend le développement durable, la 
coopération internationale et la justice climatique, et œuvre à la promotion de 

solutions résilientes et inclusives pour les communautés et les systèmes alimentaires à travers le monde.  

Rahel Heruy  –  Di rectrice générale, Damascene Essential Oil, Éthiopie  

Rahel Heruy est une entrepreneuse chevronnée dans le domaine de l'agroalimentaire et coordinatrice de 
la chaîne de valeur. Elle possède plus de dix ans d'expérience dans le soutien aux 
petits exploitants agricoles dans les écosystèmes forestiers liés à la culture du café 
dans le sud -ouest de l'Éthiopie, notamment à Kaffa, Bench Maji et Sheka. Elle a fait 
preuve d'un leadership fort dans l'autonomisation des femmes et des jeunes, la 
création de coopératives, la mobilisation et le développement des communautés. 
Son travail couvre également la conservation de la biodiversité, la protection de 
l'environnement e t la coordination de projets financés par des donateurs.  Elle 
possède de solides compétences en matière de collaboration avec les ONG, les 
ONG internationales, les agences des Nations unies, les instituts de recherche et 

les autorités gouvernementales. L'expertise et l'orientation professionnelle de Rahel correspondent 
étroitement aux priorités du MCF, de l'ONUDI, du FIDA et de la FAO, notamment en ce qui concerne la 
promotion d'une agro -industrie inclusive, de chaînes de valeur durables, de l'engagement du secteur 
privé et du développement rural.  

 



 

 
 

 
 

Cet événement est organisé dans le cadre du programme Fit For Market+ mis en œuvre par le COLEAD dans le cadre de la Coopération au 
Développement entre l’Organisation des États d’Afrique, des Caraïbes et du Pacifique (OEACP), et l’Union européenne (UE).  

Cette publication a été produite avec le soutien financier de l’UE et de l’OEACP. Son contenu relève de la seule responsabilité du COLEAD et ne peut en 
aucun cas être considéré comme reflétant la position de l’UE ou de l’OEACP. 

 

  
 

Dr. Legena Henry –  Fondatrice et PDG, Rum and Sargassum  

La Dr Legena Henry est diplômée du MIT et ingénieure en mécanique. Elle est PDG 
de Rum and Sargassum Inc depuis 2021, où son équipe commercialise une solution 
de transport renouvelable indigène à la Barbade. Elle est également chargée de 
cours en énergies re nouvelables à l'université des Indes occidentales, Cave Hill, de 
2019 à 2025, où elle se spécialise dans les énergies renouvelables et le génie 
mécanique. Elle mène des recherches sur les sources d'énergie durables dans les 
Caraïbes, telles que les biocarb urants issus des algues sargasses, la conversion de 
l'énergie thermique des océans et l'énergie houlomotrice.  

Maria Elvira Lopez –  Responsable de la mesure et du reporting d'impact, Conservation 
International  

Maria Elvira Lopez a grandi à Quito, en Équateur, et est titulaire d'un diplôme en 
études environnementales et relations internationales, avec une spécialisation en 
Amérique latine. Elle se passionne pour la justice environnementale et l'intersection 
entre  le développement social et la conservation de l'environnement. Au cours des 
quatre dernières années, elle a fait partie de l'équipe Nature Finance de Conservation 
International, où elle a dirigé le suivi, l'évaluation et l'analyse des risques du 
portefeui lle de CI Ventures. Maria Elvira soutient également le renforcement des 
capacités régionales en tant que membre de l'équipe organisatrice du Women in 
Ocean Food Innovation Studio en Amérique latine.  

Tacko Ndiaye –  C heffe de l'équipe chargée des questions de genre, FAO  

Tacko  Ndiaye est chef de l'équipe chargée des questions de genre à la Division de la transformation rurale 
et de l'égalité des sexes de l'Organisation des Nations Unies pour l'alimentation et 
l'agriculture (FAO). Elle coordonne une équipe multidisciplinaire qui supervise et 
soutient la mise en œuvre de travaux normatifs, techniques et programmatiques sur 
des qu estions liées aux systèmes agroalimentaires, à la transformation rurale, à la 
gestion des ressources naturelles et au changement climatique. Elle supervis e les 
initiatives liées à la célébration de l'Année internationale de la femme agricultrice.  Au 
cours des 29 dernières années, elle a intégré la dimension de genre et l'inclusion 
sociale dans les politiques, les programmes, les institutions, les statistiques et les plans 
d'investissement, en se concentrant sur le secteur agroalimentaire. Avant de rejoindre 
la FAO en 2014, elle a travaillé pendant 10 ans pour ONU Femmes, notamment en tant 
que conseillère politique sur l'autonomisation économique des femmes et le 

développement durable. Entre 2004 et 2007, elle a été chargée des affaires économiques à  la Commission 
économique des Nations unies pour l'Afrique (CEA), où elle a piloté l'indice africain du genre et du 
développement.  

 


